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Положение

о портфолио достижений ученика начальной школы
Новопокровка, 2016
1. Общие положения
1.1. «Портфолио достижений» - обязательный компонент определения итоговой оценки в основную образовательную программу, дополняющую Федеральный государственный образовательный стандарт.

1.2. Цель создания Портфолио:

· собрать работы и результаты ученика, которые показывают усилия, прогресс и достижения ученика в разных областях (учёба, творчество, общение, здоровье, полезный людям труд и т.д.),

· мотивировать ученика на самоанализ своих текущих достижений и недостатков, позволяющих самому определять цели своего дальнейшего развития.

1.3. Задачи создания Портфолио:
 • сохранять результаты достижений ученика – учебных и внеучебных– за все четыре года начальной школы (стартовой диагностики, промежуточных и итоговых стандартизированных работ – обязательно). 
• поддерживать высокую учебную мотивацию обучающихся;
• поощрять их активность и самостоятельность, расширять возможности обучения и самообучения;

• развивать навыки рефлексивной и оценочной (в том числе самооценочной) деятельности обучающихся;

• формировать умение учиться — ставить цели, планировать и организовывать собственную учебную деятельность.
1.4. Задачи участников образовательного процесса.

Учащихся:

· научиться пополнять и оценивать материалы своего портфолио;

Учителя:

· обучать ученика порядку пополнения Портфолио основным набором материалов и их оцениванию по качественной шкале: «нормально», «хорошо»,  «отлично» 

· помочь ученику в обдумывании мотивов своих действий, учить ставить цель, планировать и организовывать её достижение, самостоятельно оценивать результат.

Родителей:

       • помочь ребёнку в сборе и оформлении материалов портфолио,

· помочь ребёнку в анализе и самооценке своих достижений,

· помочь ребёнку в обдумывании мотивов своих действий, учить ставить цель, планировать и организовывать её достижение, самостоятельно оценивать результат.

1.5. Содержание «Портфолио достижений»:

· показатели предметных результатов (выборки проектных, творческих и других работ по разным предметам);

· показатели метапредметных результатов;

· показатели личностных результатов (прежде всего во внеучебной деятельности).

2. Содержание Портфолио достижений и его наполнение
2.1. Названия разделов портфолио:

1) «Знакомтесь – это Я».(Мой портрет. Мое имя. Тайны моего характера. Моя семья. Мои друзья.).

 2)  «Моё творчество» (творческие работы: рисунки, проекты, устное творчество и т.д.)
3) «Мои успехи в учёбе»   (Тесты, техника чтения, табель успеваемости и др.)

4) «Копилка достижений» (Сведения об участии в олимпиадах и спортивных конкурсах: участие, награды).
Эти разделы представляют предметные результаты и результаты внеурочной деятельности ученика, отражает личностные и метапредметные результаты – универсальные учебные действия: регулятивные, познавательные, коммуникативные.

2.3. Порядок и сроки пополнения портфолио.

· Ученик в любой момент может поместить в любой раздел любой материал о своих успехах: рисунки, грамоты, фото выступлений, листы выполненных заданий, награды и т.п.

· Начиная со 2-го класса ученик (обученный учителем) проводит самооценку материалов портфолио своих достижений: «нормально», «хорошо», «отлично». Самооценка материалов может проводиться раз в полугодия – сразу все материалы или некоторые. Если какой-то материал ученик перестанет считать своим достижением, он может в любой момент убрать его из папки.

Приложение 1


КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ МАТЕРИАЛОВ ПОРТФОЛИО
Материалы портфолио оцениваются по трём уровням: «отлично», «хорошо», «нормально».

«отлично»- очень высокий результат, очень доволен, так как результат отличается от обычного;

«хорошо» - доволен, похоже на то, что делаю обычно;
«нормально» - цель не совсем достигнута,  в следующий раз многое сделаю иначе. 

Приложение 2

ОЦЕНИВАНИЕ ПОРТФОЛИО
Достижения  портфолио  определяется самостоятельно учеником, учитель имеет право скорректировать определения, если докажет, что ученик завысил или занизил их. 

	
	Оценивание

	«Отлично»
	 Очень высокий результат, Очень доволен, так как результат отличается от обычного

	«Хорошо»
	 Доволен, похоже на то, что делаю обычно

	«Нормально»
	Цель не совсем достигнута,  в следующий раз многое сделаю иначе


· В колонке «оценивание» ставиться в виде «+»  в соответствии  выполненного задания.

Благодаря портфолио, ученики приобретут умение самооценки, ряд качеств контрольно-оценочной самостоятельности; администрация, учитель и родители смогут проследить реальные успехи и достижения каждого ученика, получат необходимые данные для комплексной накопительной оценки. 

Срок действия Положения не ограничен.

